\\\,/ QUESTIONARIO DE ANALISE DE INTEGRIDADE PARA PATROCI NIOS,
§\”,/7’ DOACOES, CONVENIOS E TERMOS DE COOPERACAO

Celesc

1. PERFIL DO SOLICITANTE

1.1. InformacgBes Cadastrais

Raz&o Social:

Nome Fantasia: CNPJ:

Nomes anteriores:

Endereco: CEP:

Cidade: Estado: Pais:

Telefone (1): Telefone (2): Celular:

E-mail: Website:

Ramo de Atividade: Natureza:

Porte:

Rde Empregados:

1.2. Dados de proprietarios, sécios controlada@sselheiros e diretores.
Nome CPF Cargo % participacao (se
aplicavel)

1.3. O solicitante possui participacdo societameoaitras empresas?

(_ ) Sim(_ ) Néao
Razé&o Social CNPJ % participacao (se Relacionamento
aplicivel) societario
2. VEDACOES DO ART. 38 DA LEI N2 13.303/2016
2.1 Informar se algum socio detentor de mais ded6%apital social ou integrante da alta adminjstoaé

empregado ou ocupa diretoria da Celesc e de suasidguias integrais. Art. 38, |, da Lef n
13.303/2016.

Nome Cargo na empresa Cargo na Celesc ou em suas
subsidiarias




2.2.

Informar se a empresa foi declarada suspexiaaOelesc e suas subsidiarias integrais. Artll38a Lei
n° 13.303/2016.
(_) Sim(_) Néo

Se sim, deve informar as circunstancias, os prafomecer documentacao relativa a suspenséo.

2.3.

Informar se a empresa foi declarada inidéreda Pnido, por Estado, pelo Distrito Federal owpel
Estado de Santa Catarina ao qual se vincula acCelssas subsidiérias integrais. Art. 38, Ill, da it
13.303/2016.

() Sim(_) Nao

Se sim, deve informar as circunstancias, os prazfizsnecer documentacao relativa a declaracdo de
inidoneidade.

2.4.

Informar se a empresa possui sécio ou admadist que seja socio de empresa suspensa, impadida
declarada inidonea. Arts. 38, IV e V da L&il/3.303/2016.
(_) Sim(_) Nao

Se sim, deve informar as circunstancias, os prafomecer documentacao pertinente.

2.5.

Informar se a empresa possui sOcio que teitita s®cio ou administrador de empresa suspensa
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fagile deram ensejo a sancao. Art. 38, VI, da Lei n
13.303/2016.

(_) Sim () Nao

Se sim, deve informar as circunstancias, os prafomecer documentagdo pertinente.

2.6.

Informar se a empresa possui administradoteplea sido sécio ou administrador de empresa ssape
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fgtie@ deram ensejo a sanc¢ao. Art. 38, VII, da Lei n
13.303/2016.

() Sim(_) Nao

Se sim, deve informar as circunstancias, os prafomecer documentacao pertinente.




2.7. Informar se a empresa possui, em seus queddrdsetoria, pessoa que participou, em razao muld
de mesma natureza, de empresa declarada inidoried@8AVIIl, da Lei 8 13.303/2016.
(_) Sim(_) Néo

Se sim, deve informar as circunstancias, os prafomecer documentacgdo pertinente.

3. HISTORICO DE ENVOLVIMENTO EM ATOS DE CORRUPCAO

3.1.  Algum sdcio ou integrante do solicitanteqgadcusado, investigado (também em curso), prodessa
condenado por fraude ou corrupgéo (administrativa gidicialmente)?

(_) Sim (__) Ndo

Se sim, deve informar as circunstancias.

Informar se o solicitante (ou suas controladatigadas ou consorciadas) ja foi acusado, irgeahd

3.2.
(também em curso), processado ou condenado podefrawu corrupgdo (administrativa e/ou
judicialmente)?
(_) Sim(_) Nao
Se sim, deve informar as circunstancias.
4. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS
4.1. Informar se algum sécio, dirigente ou admiatktr do solicitante ou ainda seus familiares

consanguineos ou afins atéGrau é:

(_ ) Dirigente de partido politico;
(_) Titular de mandato eletivo;
(__) Empregado ou administrador (posicao gerembadliretoria ou de conselhos) da Celesc.

Em caso afirmativo, fornecer essas informagbesxabai
Integrante Nome do Parente Parentesco Orgéo/Entidade Cargo | Periodo




4.2. Informar se algum socio, dirigente ou administradty solicitante ou ainda seus familiares
consanguineos ou afins até 3° Grau mantém relagcdeSatuais com agentes publicos ou com
orgaos/entidades da administracdo publica.

Nome Parentesco Orgéao/ Cargo do Agente Nome do Tipo de relacao
Entidade Publico Agente Puablico contratual

4.3. Informar se houve doagbes para agentes péblaotidos politicos e/ou seus membros, candidatos

cargos eletivos e organizacdes da sociedadeiga&das a funcionario do governo?

(_) Sim (_) Nao

Caso tenha mais alguma informacdo a declarar selaeionamentos com a Administragdo Publica,
poderd ser feito no espaco abaixo.

5. BOAS PRATICAS DE INTEGRIDADE

5.1. O solicitante possui uma area interna indepmted responsavel por um programa de
integridade/compliance estruturado com o intuitodé¢ectar e sanar possiveis atos de corrupgao
fraudes?

(_) Sim(_) Nao
Desde quando?

5.2. O solicitante possui um Cdédigo de Etica ouasutiocumentos que descrevam condutas que devem s
observadas pelos colaboradores (Exemplos: Polititcorrupcao, Politica de Brindes e Presentes,
Politicas de Patrocinios, Doac8es etc.)?

(_) Sim(_ ) Néo
5.3. O solicitante possui canal de denuncias gegaso interno e externo relacionado a corrupgioutros

desvios de conduta?
(_) Sim (__) Néao
6. DECLARACAO DE VERACIDADE DE INFORMACOES

Declaro que as informacgBes fornecidas neste Quésiio de Andalise de Integridade, incluindo
guaisquer documentos anexos, sdo verdadeiras, e@we atualizadas.

Local: Data:

Assinatura;

Nome:

Cargo:




